INWESTOR:

Gmina Jedlinsk
ul. Warecka 19
26-660 Jedlinsk

Budowa ulicy LIPOWEJ w Jedlinsku

INFORMACJA DO PLANU BEZPIECZENSTWA
i OCHRONY ZDROWIA

Opracowat:

RADOM - listopad / 2017 r.



INFORMACJA DOTYCZACA BEZPIECZENSTWA i OCHRONY ZDROWIA

1. Zakres robé6t oraz kolejnos¢ realizacji

W zakres rob6t wehodza:
roboty przygotowawcze, rozbidrkowe, roboty ziemne i budowlane

Na cykl technologiczny robét sktada¢ sie beda 4 operacje:
— czynnosci przygotowawcze jak:
zagospodarowanie placu budowy, pomiary, transport materiatow
— roboty rozbiérkowe i ziemne jak:
rozbiérka czesciowo istniejgcych nawierzchni, wykopy i nasypy, niwelacja i przygotowanie
podtoza,
— roboty budowlane jak:
wykonanie poszczegdlnych warstw podtoza i nawierzchni,
— uporzgdkowanie placu budowy.

2. Wykaz istniejacych obiektow budowlanych

W strefie prowadzonych robét znajduje sie wodocigg, gazocigg, napowietrzne kable
energetyczne.

3. Wskazanie elementéw zagospodarowania terenu, ktére moga stwarzac¢ zagrozenie
bezpieczenstwa i zdrowie ludzi

Podczas wykonywania robét ziemnych zagrozenie moze wystgpi¢ przy pracach w poblizu
wodociggu oraz kabli energetycznych.

4. Wskazanie dotyczace przewidywanych zagrozen wystepujacych podczas realizaciji

robé6t budowlanych

Przewidywanym zagrozeniem przy wykonywaniu przedmiotowych robot jest:

- prace ziemne w poblizu istniejgcego kabla energetycznego wykonywaé recznie
z zachowaniem szczegdlnej ostroznosci, w przeciwnym razie moze dojsé¢ do porazenia prgdem
pracownika,
— potrgcenie pracownika lub osoby postronnej tyzkg koparki, lemieszem spycharki przy braku
wygrodzenia strefy niebezpiecznej lub najechania na nich przez koparke, spycharke, walec,
— najechania na pracownika przez sprzet roztadowujacy ,pracujgcy na wstecznym biegu",
— przygniecenia pracownika podczas roztadunku materiatbw przy braku zachowania
szczegblnej ostroznosci.

5. Wskazanie sposobu prowadzenia instruktazu pracownikéw przed przystapieniem
do realizacji rob6t budowlanych

Szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy dla pracownikédw zatrudnionych
na stanowiskach robotniczych, przeprowadza sie jako szkolenie wstepne i szkolenie okresowe.
Szkolenia te przeprowadzane sg w oparciu 0 programy poszczegdlnych rodzajow szkolenia.
Szkolenia wstepne ogoélne (,nstruktaz og6Iny") przechodzg wszyscy nowo zatrudniani
pracownicy przed dopuszczeniem do wykonywania pracy. Obejmuje ono zapoznanie
pracownikéw z podstawowymi przepisami BHP zawartymi w Kodeksie pracy, w uktadach
zbiorowych pracy i regulaminach pracy, zasadami BHP obowigzujgcymi w danym zaktadzie pracy
oraz zasadami udzielania pierwszej pomocy.



Szkolenie wstepne na stanowisku pracy (,Instruktaz stanowiskowy") powinien zapoznac
pracownikébw z zagrozeniami wystepujgcymi na okreslonym stanowisku pracy, sposobami
ochrony przed zagrozeniami, oraz metodami bezpiecznego wykonywania pracy na tym
stanowisku.

Pracownicy przed przystgpieniem do pracy, powinni by¢ zapoznani z ryzykiem zawodowym
zwigzanym z pracg na danym stanowisku pracy. Fakt odbycia przez pracownika szkolenia
wstepnego ogélnego, szkolenia wstepnego na stanowisku pracy oraz zapoznania z ryzykiem
zawodowym, powinien by¢ potwierdzony przez pracownika na pismie oraz odnotowany w aktach
osobowych pracownika.

Szkolenia wstepne podstawowe w zakresie BHP, powinny by¢ przeprowadzone w okresie
nie dtuzszym niz 6 — miesiecy od rozpoczecia pracy na okreslonym stanowisku pracy.
Szkolenia okresowe w zakresie BHP dla pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach
robotniczych, powinny byé przeprowadzane w formie instruktazu nie rzadziej niz raz na 3 lata
a na stanowiskach pracy, na ktérych wystepujg szczegoélne zagrozenia dla zdrowia lub zycia oraz
zagrozenia wypadkowe - nie rzadziej niz raz w roku.

Pracownicy zatrudnieni na stanowiskach operatoréw zurawi, maszyn budowlanych i innych
maszyn o napedzie silnikowym powinni posiada¢ wymagane kwalifikacje. Powyzszy wymdg nie
dotyczy betoniarek z silnikami elektrycznymi jednofazowymi oraz silnikami tréjfazowymi o mocy
do 1 KW.

Na placu budowy powinny by¢ udostepnione pracownikom do statego korzystania, aktualne
instrukcje bezpieczenstwa i higieny pracy dotyczace:
* wykonywania prac zwigzanych z zagrozeniami wypadkowymi lub zagrozeniami zdrowia
pracownikéw
* obstugi maszyn i innych urzadzen technicznych,
* postepowania z materiatami szkodliwymi dla zdrowia i niebezpiecznymi,
* udzielania pierwszej pomocy.

W/w instrukcje powinny okresla¢ czynnosci do wykonywania przed rozpoczeciem danej pracy,
zasady i sposoby bezpiecznego wykonywania danej pracy, czynnosci do wykonywania
po jej zakohczeniu oraz zasady postepowania w sytuacjach awaryjnych stwarzajgcych
zagrozenia dla zycia lub zdrowia pracownikdéw. Nie wolno dopusci¢ pracownika do pracy,
do ktorej wykonywania nie posiada wymaganych kwalifikacji lub potrzebnych umiejetnosci,
a takze dostatecznej znajomosci przepiséw oraz zasad BHP.

Bezposredni nadzér nad bezpieczenstwem i higieng pracy na stanowiskach pracy sprawujg
odpowiednio kierownik budowy (kierownik rob6t) oraz mistrz budowlany, stosownie do zakresu
obowigzkow.

6. Wskazanie srodkow technicznych i organizacyjnych zapobiegajacych
niebezpieczenstwom wynikajacym z wykonywania robét budowlanych

6.1. Projekt organizacji ruchu

Przed przystgpieniem do budowy ulicy Lipowej w Jedlinsku, nalezy wykonaé projekt czasowej
organizacji ruchu, dostosowany do poszczegélnych etapéw robét oraz ich charakteru. Projekt
nalezy zaopiniowac¢ u zarzadcy drogi oraz zatwierdzi¢ u zarzadcy ruchu na drodze a w przypadku
poprowadzenia objazdu u zarzgdcy ruchu na drogach przez ktére objazd bedzie przebiegat.



6.2. Srodki techniczne przy czynnosciach przygotowawczych

Przed przystgpieniem do budowy drogi, wykonawca-kierownik budowy powinien wykonaé
nastepujace czynnosci:
- wyznaczy¢ w terenie miejsca sktadowania poszczegélnych materiatdw oraz drogi dowozu
do strefy budowy,
- wyznaczy¢ w terenie miejsca ustawienia prowizorycznych pomieszczeh socjalnych
i gospodarczych (magazyn, plac sktadowy),
- zapewni¢ fgcznosé telefoniczna.

Zagospodarowanie placu budowy pod katem urzadzen socjalnych powinno odpowiadacé
0g6lnym warunkom bhp a w szczeg6lnosci powinno przewidywac:
— pomieszczenie na szatnie,
— urzadzenia do mycia ciata,
- ustep.
Teren robét powinien by¢ w miare potrzeby skutecznie zabezpieczony przed osobami
postronnymi. Dla pojazdéw uzywanych w trakcie wykonywania robét budowlanych nalezy
wyznaczy¢ i oznakowaé miejsca postojowe. Miejsca do skladowania materiatow i wyrobow
powinny by¢ oznakowane, utwardzone i odwodnione i wykonane w spos6b wykluczajacy
mozliwo$¢ wywrdcenia zsuniecia, rozsuniecia lub spadniecia sktadowanych wyrobdéw.
Teren budowy powinien by¢ wyposazony w sprzet niezbedny do gaszenia pozaréw, ktory
powinien byé regularnie sprawdzany, konserwowany i uzupetniany, zgodnie z wymaganiami
producentéw i przepisbw przeciwpozarowych. llos¢ i rozmieszczenie gasnic przenosnych
powinno byé zgodne z wymogami przepiséw ppoz. — 5,0 m od statego stanowiska pracy. Nalezy
zapewni¢ dostateczng ilos¢ wody do picia i celéw higieniczno-sanitarnych. Do celéw higieniczno-
sanitarnych zapotrzebowanie wody wynosi 30 |/dobe. Przy robotach wykonywanych przy temp.
otoczenia ponizej 10°C i powyzej +25°C nalezy pracownikom zapewni¢ napoje, a w okresie
od 1 listopada do 31 marca - positki profilaktyczne (dla pracownikéw wykonujgcych prace
o wysitku fizycznym powodujagcym w ciggu zmiany roboczej efektywny wydatek roboczy
powyzej 1500 kcal u mezczyzn i 1000 kcal u kobiet).
Maszyny i inne urzadzenia techniczne oraz narzedzia zmechanizowane powinny by¢ montowane,
eksploatowane i obstugiwane zgodnie z instrukcjga producenta oraz spetnia¢é wymagania
okreslone w przepisach dotyczacych systemu oceny zgodnosci.
Maszyny i inne urzgdzenia techniczne, podlegajgce dozorowi technicznemu, mogg by¢ uzywane
na terenie budowy tylko wowczas, jezeli wystawiono dokumenty uprawniajgce do ich
eksploataciji.
Wykonawca, uzytkujgcy maszyny i inne urzadzenia techniczne, nie podlegajgce dozorowi
technicznemu, powinien udostepni¢ organom kontroli dokumentacje techniczno - ruchowg lub
instrukcje obstugi tych maszyn lub urzgdzen.
Operatorzy lub maszynisci zurawi, maszyn budowlanych, kierowcy wozkéw i innych maszyn
0 napedzie silnikowym powinni posiada¢ wymagane kwalifikacje.
Stanowiska pracy operatoréw maszyn lub innych urzgdzen technicznych, ktére nie posiadaja
kabin, powinny by¢é zadaszone i zabezpieczone przed spadajgcymi przedmiotami, ostoniete
w okresie zimowym.

6.3. Srodki techniczne przy robotach ziemnych i budowlanych.

Roboty ziemne powinny by¢ prowadzone na podstawie projekiu okreslajgcego potozenie
instalacji i urzgdzen podziemnych, mogacych znalez¢ sie w zasiegu prowadzonych robot.



Wykonywanie robét ziemnych w bezposrednim sgsiedztwie sieci, takich jak: elektroenergetyczne,
gazowe, telekomunikacyjne, wodociggowe i kanalizacyjne, powinno by¢ poprzedzone
okresleniem przez kierownika budowy bezpiecznej odlegtosci w jakiej moga by¢ one wykonywane
od istniejgcej sieci i sposobu wykonywania tych robot.

W czasie wykonywania robét ziemnych migjsca niebezpieczne nalezy ogrodzi¢ i umiesci¢ napisy
ostrzegawcze. W czasie wykonywania wykopdéw w miejscach dostepnych dla oséb
niezatrudnionych przy tych robotach, nalezy wokot wykopdw pozostawionych na czas zmroku
i w nocy ustawi¢ balustrady zaopatrzone w Swiatto ostrzegawcze koloru czerwonego. Porecze
balustrad powinny znajdowac sie na wysokosci 1,1 m nad terenem i w odlegtosci nie mniejsze;
niz 1,0 m od krawedzi wykopu.

Sktadowanie urobku, materiatow i wyrobéw jest zabronione:
- w odlegtosci mniejszej niz 0,60 m od krawedzi wykopu, jezeli sciany wykopu sg obudowane
oraz jezeli obcigzenie urobku jest przewidziane w doborze obudowy,
— w strefie klina naturalnego odtamu gruntu, jezeli $ciany wykopu nie sg obudowane.

Ruch s$rodkéw transportowych obok wykopéw powinien odbywaé sie poza granicg klina
naturalnego odtamu gruntu. W czasie wykonywania rob6t ziemnych nie powinno dopuszczac sie
do tworzenia nawiséw gruntu.

W czasie przerw w pracy oraz po zakonczeniu pracy maszyny robocze zabezpiecza sie przed ich
przypadkowym uruchomieniem przez osoby nieupowaznione lub niezatrudnione przy tych
pracach.

Niedopuszczalne jest podczas wykonywania robét ziemnych przebywanie oséb w zasiegu
dziatania naczynia roboczego maszyny robocze;.

Przed rozpoczeciem rob6t ziemnych na terenie uzbrojonym w instalacje wodociggowa,
kanalizacyjna, elekiryczng, gazowa lub centralnego ogrzewania ustala sie z jednostkami
zarzadzajgcymi tymi instalacjami odlegto$ci bezpiecznego uzywania maszyn roboczych na tym
terenie. Podczas wykonywania rob6t ziemnych w razie przypadkowego odkrycia lub naruszenia
instalacji, niezwtocznie przerywa sie prace i ustala sie z wtasciwg jednostka zarzgdzajaca dang
instalacjg dalszy sposdb wykonywania robdt. Jezeli podczas wykonywania robdt ziemnych
zostang odkryte przedmioty trudne do identyfikacji, przerywa sie dalszg prace i zawiadamia sie
osobe nadzorujgcg roboty ziemne. Prefabrykaty betonowe (krawezniki, kostka betonowa)
przewaznie sg roztadowywane dzwigami zamontowanymi na samochodach dowozgcych lub
maszynami z widtami roztadowczymi. Poruszajg sie one na ogdt na wstecznym biegu i dlatego
obstugujgcy pracownicy powinni zachowaé¢ szczegdlng ostroznosé, aby unikngé najechania
na nich sprzetu roztadowujgcego.

Przy robotach brukarskich — uktadajacy betonowg kostke lub ptyty powinni otrzymywaé
nakolanniki.

Przy robotach bitumicznych pracownicy powinni posiada¢ ubrania ochronne, rekawice chronigce
od oparzen oraz skérzane obuwie z drewniang podeszwa.

6.4. Srodki organizacyjne

Bezposredni nadzor nad bezpieczenstwem i higieng pracy na stanowiskach pracy sprawujg
odpowiednio kierownik budowy (kierownik rob6t) oraz mistrz budowlany, stosownie do zakresu
obowigzkéw. Nieprzestrzeganie przepisow bhp na placu budowy prowadzi do powstania
bezposrednich zagrozen dla zycia lub zdrowia pracownikow.

Przyczyny organizacyjne powstania wypadkdw przy pracy:
a) niewfasciwa ogdlna organizacja pracy



— nieprawidtowy podziat pracy lub rozplanowanie zadan,

- niewfasciwe polecenia przetozonych,

— brak nadzoru,

— brak instrukcji postugiwania sie czynnikiem materialnym,

— tolerowanie przez nadzér odstepstw od zasad bezpieczenstwa pracy,

— brak lub niewtasciwe przeszkolenie w zakresie bezpieczenstwa pracy i ergonomii,
— dopuszczenie do pracy cztowieka z przeciwwskazaniami lub bez badan lekarskich;

b) niewtasciwa organizacja stanowiska pracy:
- niewtasciwe usytuowanie urzadzen na stanowiskach pracy,
— nieodpowiednie przejscia i dojscia,
— brak srodkéw ochrony indywidualnej lub niewtasciwy ich dobér.

Przyczyny techniczne powstania wypadkow przy pracy:
a) niewtasciwy stan czynnika materialnego:
- wady konstrukcyjne czynnika materialnego bedace zrédtem zagrozenia,
— niewtasciwa statecznos¢ czynnika materialnego,
— brak lub niewtasciwe urzadzenia zabezpieczajace,
- brak $rodkéw ochrony zbiorowej lub niewtasciwy ich dobdr,
- brak lub niewtasciwa sygnalizacja zagrozen,
— niedostosowanie czynnika materialnego do transportu, konserwacji lub napraw;

b) niewta$ciwe wykonanie czynnika materialnego:
- zastosowanie materiatow zastepczych,
— niedotrzymanie wymaganych parametréw technicznych;

c) wady materiatowe czynnika materialnego:
— ukryte wady materiatowe czynnika materialnego;

d) niewtasciwa eksploatacja czynnika materialnego:
— nadmierna eksploatacja czynnika materialnego,
— niedostateczna konserwacja czynnika materialnego,
— niewfasciwe naprawy i remonty czynnika materialnego.

Osoba kierujgca pracownikami jest obowigzana:
* organizowac¢ stanowiska pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczehstwa i higieny
pracy,
* dba¢ o sprawnos¢ srodkéw ochrony indywidualnej oraz ich stosowania zgodnie
Z przeznaczeniem.
* organizowagc, przygotowywacé i prowadzi¢ prace, uwzgledniajgc zabezpieczenie pracownikéw
przed wypadkami przy pracy, chorobami zawodowymi i innymi chorobami zwigzanymi
z warunkami srodowiska pracy,
» dbac o bezpieczny i higieniczny stan pomieszczen pracy i wyposazenia technicznego, a takze
o sprawnos¢ srodkdéw ochrony zbiorowej i ich stosowania zgodnie z przeznaczeniem.

Na podstawie:
* oceny ryzyka zawodowego wystepujacego przy wykonywaniu robét na danym stanowisku

pracy
* wykazu prac szczegdlnie niebezpiecznych,



* okreslenia podstawowych wymagan bhp przy wykonywaniu prac szczegdlnie
niebezpiecznych,

* wykazu prac wykonywanych przez co najmniej dwie osoby,

* wykazu prac wymagajgcych szczegdlnej sprawnosci psychofizycznej.

Kierownik budowy powinien podjaé stosowne $rodki profilaktyczne majace na celu:

1/ zapewni¢ organizacje pracy i stanowisk pracy w spos6b zabezpieczajgcy pracownikéw
przed zagrozeniami wypadkowymi oraz oddziatywaniem czynnikéw szkodliwych i ucigzliwych,

2/ zapewni¢ likwidacje zagrozehn dla zdrowia i zycia pracownikédw gtéwnie przez
stosowanie technologii, materiatow i substancji nie powodujacych takich zagrozen.

W razie stwierdzenia bezposredniego zagrozenia dla zycia lub zdrowia pracownikéw osoba
kierujgca pracownikami obowigzana jest do niezwtocznego wstrzymania prac i podjecia dziatan
w celu usunigcia tego zagrozenia.

Pracownicy zatrudnieni na budowie, powinni by¢é wyposazeni w Srodki ochrony indywidualnej oraz
odziez i obuwie robocze, zgodnie z tabelg norm przydziatu srodkéw ochrony indywidualnej oraz
odziezy i obuwia roboczego opracowang przez pracodawce.

Srodki ochrony indywidualnej w zakresie ochrony zdrowia i bezpieczenstwa uzytkownikéw tych
srodkéw powinny zapewnia¢ wystarczajgcg ochrone przed wystepujgcymi zagrozeniami
(np. upadek z wysokosci, uszkodzenie gtowy, twarzy, wzroku, stuchu). Kierownik budowy
obowigzany jest informowaé pracownikéw o sposobach postugiwania sie tymi srodkami.

7. Podstawa prawna opracowania

» ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (t. jedn. DZ.U. z 1998 r. Nr 21 poz. 94
z p6zn. zm.)

e art. 21 ,a" ustawy z dnia 7 lipca 1994 r.- Prawo budowlane (DZ.U. z 2000r.Nr 106 poz.-1126
z p6zn. zm.)

» ustawa z dnia 21 grudnia 2000 r. o dozorze technicznym (Dz. U. Nr 122 poz. 1321
z p6zn. zm.)

* rozporzgdzenie Ministra Infrastruktury z dnia 23 czerwca 2003r. w sprawie informacji
dotyczgcej bezpieczenstwa i ochrony zdrowia oraz planu bezpieczenstwa i ochrony zdrowia
(Dz. U. Nr 120 poz. 1126

* rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie
szczegoblnych zasad szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 62
poz. 285)

* rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie rodzajéw
prac wymagajacych szczegblnej sprawnosci psychofizycznej (Dz. U. Nr 62 poz. 287)

* rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie rodzajow
prac, ktére powinny by¢ wykonywane przez co najmniej dwie osoby (Dz. U. Nr 62 poz. 288)
rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 29 maja 1996r. w sprawie uprawnien
rzeczoznawcéw do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy, zasad opiniowania projektéw
budowlanych, w ktérych przewiduje sie pomieszczenia pracy oraz trybu powotywania cztonkéw
Komisji Kwalifikacyjnej do Oceny Kandydatow na Rzeczoznawcédw (Dz. U. Nr 62 poz. 290)



* rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie profilaktycznych positkow
i napojow (Dz. U. Nr 60 poz. 278)

* rozporzagdzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie
ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 129 poz. 844 z p6z. zm.)

* rozporzgdzenie Ministra Gospodarki z dnia 20 wrzesnia 2001 r. w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen technicznych do robét ziemnych,
budowlanych i drogowych (Dz. U. Nr 118 poz. 1263)

* rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 16 lipca 2002 r. w sprawie rodzajow urzadzen
technicznych podlegajacych dozorowi technicznemu (Dz. U. Nr 120 poz. 1021)

* rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 6 lutego 2003 r. w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy podczas wykonywania robét budowlanych (Dz. U. Nr 47 p6z. 401).

8. Kierownik budowy

Kierownik budowy jest zobowigzany sporzadzi¢ lub zapewni¢ sporzadzenie, przed rozpoczeciem
budowy planu bezpieczenstwa i ochrony zdrowia (,plan BiOZ").



