Uchwata Nr 111/7/2011
Rady Gminy Jedlinsk
z dnia 25 Ilutego 2011r.

w sprawie zato zenia Publicznego Przedszkola
we Wsoli oraz wt gczenia Publicznego Przedszkola we Wsoli do
Zespotu Szkoét Publicznych we Wsoli

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy raad8 marca 1990 r. o
samorzdzie gminnym ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samalare gminnym
(tekst jednolity Dz. U. Nr 142 z 2001 r. poz. 159fp&n. zm.),art. 12 ust. 1 pkt
2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansacHigziych (Dz. U. z 2009 r. Nr
157 poz. 1240 z pd.zm.) art. 5 ust. 2 pkt 1 i ust. 5, art. 58 ust6] art. 60 ust
1 art. 62 ust. 5 oraz art. 79 ust. 1 ustawy z dnvarzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (tekst jednolity Dz. U. z 2004 r. Nr 256 p&@572 z pan. zm.)Rada
Gminy Jedlinsk uchwala co nasgpuje:

81
1. Zalazy¢ z dniem 1 wrzénia 2011 roku Publiczne Przedszkole we Wsoli padwaa
Publiczne Przedszkole we Wsoli.
2. Publiczne Przedszkole we Wsoli ma sieelzZiWsola, ul. Szkolna 1, 26-660 Jeudk.

82
Uchwata niniejsza stanowi akt zayaielski Publicznego Przedszkola we Wsoli

83
Przedszkole jest jednogtbudzetowa Gminy Jedlhsk.

§4
Organizaa przedszkola okgta statut, ktory stanowi zgdznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§5
Z dniem 1 wrzénia 2011 r. PublicznPrzedszkole we Wsoli wchodzi w sktad Zespotu Szkét
Publicznych we Wsoli im. Witolda Gombrowicza z sadx: Wsola, ul. Szkolna 1, 26-660
Jedlinsk.

§6
Wykonanie uchwaty powierzagsiWojtowi Gminy Jedlisk.
8§7

1. Uchwata podlega ogtoszeniu w Dzienniku é¢tawym Wojewddztwa Mazowieckiego.
2.Uchwata wchodzi wzycie 14 dni od daty ogtoszenia i obaauje od 01 wrzaia 2011r.

Zatgcznika nr 1



Do uchwaty Nr 111/7/2011
Rady Gminy Jedlinsk
z dnia 25 utego 2011r.

ROZDZIAL |
Postanowienia ogolne
§1

1. Publiczne Samogdowe Przedszkole we Wsoli zwane dalej ,przedszkbdjest
przedszkolem publicznym.
2. Siedziba przedszkola jest budynek zlokalizowalgola, ul. Szkolna 1, 26-660 Jeuk
3. Ustalona nazwazywana jest przez przedszkole w petnym brzmieniupegztkach i
tablicach:

Publiczne Przedszkole we Wsoli

Wsola, ul. Szkolna 1, 26-660 Jeatdk
4. Przedszkole jest jednostlkrganizacyja gminy w rozumieniu art. 9 i 47 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. 0 samadzie gminnym.

§2
1. Organem prowadzym przedszkole jest Gmina Jedlk.
2. Nadzo6r pedagogiczny nad przedszkolem sprawujeoii@cki Kurator Gwiaty w
Warszawie.

§3
Przedszkole dziata na podstawie:
1. Ustawy z 7 wrzaia 1991 r. o systemigwiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572
ze zmianami) i rozpoadzen wykonawczych do tej ustawy.
2. Aktu zataycielskiego.
3. Niniejszego Statutu.
§4
Przedszkole jest placOwlpubliczry, ktéra:
1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie wesikrpodstawy programowej
wychowania przedszkolnego,
2) przeprowadza rekrutgcfizieci w oparciu o zasaghowszechnej dogbnaici,
3) zatrudnia nauczycieli posiadeych kwalifikacje okréone w odebnych przepisach.

Rozdziat Il.
CELE | ZADANIA PRZEDSZKOLA
§5
1. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie oswiaty oraz
przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci w podstawie programowe;j
wychowania przedszkolnego, koncentrujac sie na:
a. wspomaganiu i ukierunkowaniu rozwoju dziecka z jego wrodzonym potencjatem
I mozliwosciami rozwoju w relacjach ze srodowiskiem spoteczno — kulturalnym
i przyrodniczym,
b. udzielaniu dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogicznej,
c. sprawowaniu opieki nad dzie¢mi odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci
Przedszkola,
d. wspétdziataniu z rodzing poprzez wspomaganie rodziny w wychowaniu dzieci,
rozpoznawanie mozliwosci rozwojowych dziecka, w miare potrzeby podjeciu



wczesnej interwencji specjalistow oraz przygotowaniu dziecka do nauki szkolnej.

2. Wynikajace z powyzszych celéw zadania Przedszkole realizuje w ramach
nastepujgcych obszaréw edukacyjnych:

a. poznawanie i rozumienie Swiata i siebie,

b. nabywanie umiejetnosci poprzez dziatanie, odnajdywanie swojego miejsca

w grupie rowiesniczej,

c. budowanie systemu wartosci

3. Dziatania wychowawcze i edukacyjne nauczycieli koncentrujg sie w szczegolnosci
na:

a. zapewnieniu opieki i wspomaganiu rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym

i zdrowym Srodowisku,

b. uwzglednianiu indywidualnych potrzeb dziecka w trosce o zapewnienie rownych
Szans, umachnianiu wiary we wtasne sity i mozliwosci osiggania sukcesu,

c. stwarzaniu warunkow do rozwijania samodzielnosci, dgzenia do osiggania celéw,
podejmowania odpowiedzialnosci za siebie i za najblizsze otoczenie,

d. rozwijaniu wrazliwosci moralnej,

e. Kksztaltowaniu umiejetnosci obserwacji, ufatwianiu rozumienia zjawisk
zachodzacych

w dostepnym doswiadczeniu dziecka, otoczeniu przyrodniczym, spotecznym,
kulturowym i technicznym,

f. rozbudzaniu ciekawosci poznawczej, zachecaniu do aktywnosci badawczej

i wyrazania wkasnych mysli i przezyc,

g. rozwijaniu wrazliwosci estetycznej, tworzeniu warunkéw do rozwoju wyobrazni,
fantazji oraz ekspres;ji plastycznej, muzycznej i ruchowej,

h. zapewnieniu warunkéw do harmonijnego rozwoju fizycznego, bezpiecznego
postepowania i zachowan prozdrowotnych.

4. Przedszkole zapewnia opieke, wychowanie i uczenie sie w atmosferze akceptaciji

i bezpieczenstwa oraz tworzy warunki umozliwiajgce dzieciom osiggniecie dojrzatosci
szkolne,j.

5. Przedszkole troszczy sie o bezpieczehstwo dzieci uwzgledniajac zaleznosci
miedzy biologicznymi i psychofizycznymi procesami oraz tgczy sfery wychowania:
zdrowotng, spoteczno — moralng, umystowg i techniczna.

§6

1. Przedszkole zapewnia dzieciom statg opieke pedagogiczng w czasie zaje¢ w Przedszkolu
oraz poza Przedszkolem.

2. Nauczyciel odpowiada za zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.

3. Podczas spaceréw i zaje¢ organizowanych poza terenem Przedszkola nauczyciela
wspomaga pomaoc nauczyciela.

4. Rodzice (opiekunowie prawni) przyprowadzajg i odbierajg dzieci z Przedszkola i sg
odpowiedzialni za ich bezpieczehstwo w drodze do Przedszkola i z Przedszkola do domu.

5. Dopuszcza sie mozliwos¢ odbierania dziecka przez inng osobe dorosta, zdolng do
podejmowania czynnosci prawnych, upowazniong na pismie przez rodzicow.

6. Nie wydaje sie z przedszkola dzieci osobom w stanie wskazujgcym na spozycie
alkoholu, osobom obcym oraz dzieciom do lat 14.

§7



1. Za zgodg rodzicédw w Przedszkolu mogg byé organizowane zajecia dodatkowe: m.in.
rytmika, nauka jezyka obcego, i inne.
2. Zajecia dodatkowe organizowane sg za peing odpfatnoscig rodzicéw oraz za ich zgodag
wyrazong na pismie.
3. Zajecia dodatkowe nie mogg by¢ organizowane w czasie przeznaczonym na realizacje
podstawy
programowej wychowania przedszkolnego.

§8
Na rodzicow, ktérzy w godzinach pracy przedszkola nie odbiorg dzieci, nalozona
zostanie opftata wg ponadwymiarowych stawek godzinowych nauczyciela
sprawujgcego opieke nad dzieckiem.

Rozdziat Ill.
ORGANY PRZEDSZKOLA

§9
Organami Przedszkola sa:
1) Dyrektor Przedszkola,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow.
§10

1. Przedszkolem kieruje dyrektor.
2. Dyrektora powotuje i odwotuje organ prowadzacy zgodnie z odrebnymi przepisami.
3. W przypadku nieobecnosci dyrektora Przedszkola zastepuje go wicedyrektor.

§11
1.Dyrektor przedszkola
1) kieruje biezacq dziatalnoscig Przedszkola i reprezentuje go na zewnatrz,
2) sprawuje nadzor pedagogiczny,
3) wspomaga nauczycieli w osigganiu wysokiej jakosci ich pracy,
4) udziela pomocy nhauczycielom w wykonywaniu ich zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych,
5) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, metodycznych i organizacyjnych,
6) sprawuje opieke nad dzieCmi oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,
7) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom i nauczycielom w
czasie organizowanych zajec.
2. Dyrektor Przedszkola w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z Radg Pedagogiczna,
Radg Rodzicow i ogdtem rodzicdéw oraz srodowiskiem lokalnym.
3. Dyrektor realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetenciji.
4. Dyrektor umozliwia wspoétdziatanie i wspotprace organéw Przedszkola.

§12
1. Dyrektor odpowiada za opracowanie rocznych plandéw finansowych Przedszkola i ich
zatwierdzenie w terminie poprzedzajacym okres ich obowigzywania.
2. Powyzsza zasada obowigzuje przy wprowadzaniu zmian w rocznym planie finansowym.
3. Dyrektor dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Przedszkola,
zaopiniowanym przez Rade Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie, a w szczegoélnosci za:
1) dokonywanie wydatkbw w ramach rozdziatéw klasyfikacji budzetowej obowigzujacego
planu finansowego i w kwotach nie przekraczajgcych wysokos¢ w nich przewidzianych,
2) terminowe rozliczanie, za pomocg stosownych dokumentéw, z organem prowadzacym
przedszkole ze $rodkéw otrzymanych z budzetu tego organu,



3) stosowanie procedur przewidzianych w ustawie Prawo zaméwien publicznych przy
zakupie towardw, ustug i rob6t budowlanych ze srodkéw budzetowych otrzymanych od
organu prowadzgcego, objetych rocznym planem finansowym przedszkola.

4. Dyrektor Przedszkola ponosi petng odpowiedzialnos¢ za prawidiowe tj, rzetelne, celowe,
oszczedne i efektywne gospodarowanie powierzonym mu mieniem placéwki.

5. Dyrektor organizuje prace kancelarii, odpowiada za dokumentacje placowki.

6. Dyrektor sporzadza arkusz organizacji pracy Przedszkola na rok szkolny.

7. W zakresie spraw, o ktorych mowa w ust. 1-6 dyrektor Przedszkola podlega nadzorowi
organu prowadzacego Przedszkole, na zasadach wynikajacych z odrebnych przepiséw.

§13
1. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Przedszkolu nauczycieli i
pracownikéw nie bedacych nauczycielami, decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Przedszkola,
2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom przedszkola,
3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
Przedszkola.
2. Dyrektor w szczegoInosci:
1) stwarza w Przedszkolu atmosfere akceptacji, wspotpracy i wzajemnej zyczliwosci,
2) realizuje zalecenia, uwagi i wnioski przekazane przez organ prowadzacy oraz sprawujacy
nadzér pedagogiczny,
3) rozpatruje wnioski, skargi i zazalenia zgodnie z wewnetrznym regulaminem,

8§14
1. W przedszkolu dziata Rada Pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem Przedszkola w
zakresie jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. W skiad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Przedszkolu.
3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Przedszkola.
4. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz odpowiada
za zawiadomienie wszystkich jej czionkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie z
regulaminem Rady.

§15
1. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, po zakonczeniu roku szkolnego oraz w miare biezgcych potrzeb.
2. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego lub na wniosek Rady Pedagogicznej.
3. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego przedszkole albo, co
najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne.

§ 16
Dyrektor Przedszkola przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz 2 razy w roku
szkolnym, ogdélne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informuje o dziatalnosci Przedszkola.

§ 17
1.Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy Przedszkola,



2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w
Przedszkolu,

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy Przedszkola, w tym tygodniowy rozklad zaje¢,

2) projekt planu finansowego Przedszkola,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyréznien,

4) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuhczych.

§18
1. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu albo jego zmian i przedstawia do
uchwalenia Radzie Przedszkola.
2. Do czasu powotania Rady Przedszkola jej zadania wykonuje Rada Pedagogiczna.
3. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
dyrektora.

§19
1. Uchwaty Rady Pedagogicznej sgq podejmowane zwykig wiekszoscig gtosow w obecnosci,
co najmniej potowy jej cztonkow.
2. Dyrektor przedszkola wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
3.0 wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
Przedszkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

§ 20
1. Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci.
2. Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.
3. Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste dzieci lub ich rodzicow, nauczycieli i
innych pracownikow Przedszkola.

§21
1. W Przedszkolu dziata Rada Rodzicdéw, stanowigca reprezentacje rodzicéw dzieci
uczeszczajacych do Przedszkola.
2. Zasady tworzenia Rady Rodzicéw uchwala og6t rodzicéw przedszkola.
3. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem Przedszkola.

§ 22

1.Rada Rodzicow moze wystepowa¢ do organu prowadzgcego Przedszkole, organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, dyrektora, Rady Pedagogicznej z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw Przedszkola.

2. Rada Rodzicow moze wystepowaé z wnioskiem do dyrektora o dokonanie oceny pracy
nauczyciela.

3. Rada Rodzicow powinna przedstawi¢ swojg opinie 0 pracy nauczyciela w okresie
odbywania stazu po otrzymaniu zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego
nauczyciela.

§23



1. Organy Przedszkola wspéldziatajg ze sobg, w celu stworzenia jak najlepszych warunkow
rozwoju dzieci oraz podnoszenia jakosci pracy Przedszkola.

2. Organy Przedszkola zapewniajg biezacg informacje pomiedzy sobg poprzez:

1) organizowanie wspolnych posiedzen,

2) wzajemne zapraszanie przedstawicieli poszczegolnych organdw na spotkania,

3) planowanie i podejmowanie wspolnych dziatan.

§24
1. Organy Przedszkola podejmujg decyzje i dziatania w ramach swoich kompetencji.
2. Nieporozumienia i spory pomiedzy Radg Pedagogiczng, a Rada Rodzicéw rozstrzyga
dyrektor.
3. W sprawach spornych pomiedzy dyrektorem Przedszkola, a organami Przedszkola, strony
moga zwracac sie, w zaleznosci od przedmiotu sprawy, do organu prowadzacego lub organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny.

Rozdziat IV’.
ORGANIZACJA DZIALALNO SCl PRZEDSZKOLA

§25
1. Do Przedszkola uczeszczajg dzieci w wieku od 3 lat — do 4 lat.
2. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach dyrektor Przedszkola moze przyja¢ do
Przedszkola dziecko, ktére ukohczyto 2,5 roku.

§ 26
1. Podstawowg jednostkga organizacyjng Przedszkola jest oddziat obejmujacy dzieci w
zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien, rodzaju i stopnia
niepetnosprawnosci.
2. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekracza¢ 25.

§ 27
1. Przedszkole realizuje podstawe programowg wychowania przedszkolnego w czasie nie
krotszym niz 5 godzin dziennie.
2. Praca wychowawcza, dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie zestawu
programow wychowania przedszkolnego. Nauczyciel przedstawia program wychowania
przedszkolnego dyrektorowi Przedszkola, ktory po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej i
Rodzicéw dopuszcza do uzytku zaproponowany przez nauczyciela program. Dopuszczone
do uzytku programy wychowania przedszkolnego stanowig zestaw programéw wychowania
przedszkolnego. Dyrektor Przedszkola jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie
programéw wychowania przedszkolnego calosci podstawy programowej wychowania
przedszkolnego.
3. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.
4. Czas trwania zaje¢ prowadzonych dodatkowo, w szczegdlnosci rytmiki, nauki jezyka
obcego, nauki religii, zaje¢ rewalidacyjnych powinien by¢ dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci.

§28
1. W Przedszkolu prowadzona jest dokumentacja zaje¢ zgodnie z obowigzujgcymi w tym
zakresie przepisami.
2. Szczegdbtowa organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji pracy Przedszkola opracowany przez dyrektora Przedszkola.
3. Arkusz organizaciji pracy Przedszkola zatwierdza organ prowadzacy po zaopiniowaniu go
przez Rade Pedagogiczna.
4. W arkuszu organizacji Przedszkola okresla sie w szczegolnosci:
1) czas pracy Przedszkola i poszczeg6inych oddziatow,
2) liczbe oddziatéw w Przedszkolu,



3) dzienny czas pracy Przedszkola,

4) liczbe etatéw nauczycieli i pracownikow administracji i obstugi,

5) kwalifikacje nauczycieli,

6) liczbe nauczycieli w podziale na stopnie awansu zawodowego, przystepujacych do
postepowan kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych w roku szkolnym, ktérego dotyczy arkusz
organizacyjny,

7) zajecia dodatkowe finansowane ze srodkow pozabudzetowych.

§29
1. Organizacje pracy Przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora
Przedszkola na wniosek Rady Pedagogicznej.
2. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciele, ktérym powierzono opieke nad
danym oddzialem, ustalajg dla tego oddzialu szczeg6towy rozktad dnia, z uwzglednieniem
potrzeb i zainteresowan dzieci.
3. Ramowy rozkfad dnia kazdego oddzialu okresla czas przeznaczony na realizacje
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

§ 30
1. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny, tj. od 1wrzesnia do 31 sierpnia.
2. Terminy przerw w pracy Przedszkola ustalane sg z organem prowadzacym na wniosek
dyrektora Przedszkola.
3. Szczegdblowg organizacje wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny Przedszkola opracowany przez dyrektora Przedszkola. Okresla sie w nim w
szczegoblnosci czas pracy poszczego6lnych oddziatdéw, liczbe pracownikéw tacznie z liczbg
stanowisk kierowniczych, ogo6lng liczbe godzin finansowanych ze srodkdéw przydzielonych
przez organ prowadzacy. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzacy przedszkole.
4. Przedszkole czynne dziennie od 7.00 do 16.00 od poniedziatku do pigtku.
5. Dzienny czas pracy Przedszkola ustalany jest z organem prowadzacym na dany rok
szkolny z uwzglednieniem aktualnych potrzeb srodowiska.

Rozdziat V.
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA

§31
1. Dyrektor Przedszkola powierza poszczegolne oddzialy opiece jednego lub dwu nauczyciel
zaleznie od czasu pracy oddziatu lub realizowanych zadan.
2. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych jego opiece
wychowankow.
3. Wspotpracuje z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania; m.in.
1) planuje i prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng w oparciu o zestaw programow
wychowania przedszkolnego oraz odpowiada za jej jakosé.
2) prowadzi obserwacje pedagogiczne majgce na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci.
3. Nauczyciel ma prawo wyboru podrecznika sposrdod podrecznikédw dopuszczonych do
uzytku przedszkolnego.
4. Nauczyciel systematycznie podnosi swojg wiedze i umiejetnosci.
5. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej i dydaktycznej wskazane
jest, aby nauczyciel (nauczyciele) opiekowat sie danym oddzialem przez caly okres
uczeszczania dzieci do Przedszkola.



§ 32
1. Dyrektor i nauczyciele wspoétpracujg z rodzicami, w celu stworzenia jak najlepszych
warunkéw rozwoju dzieci, ujednolicenia procesu dydaktyczno-wychowawczego oraz
podwyZzszenia poziomu pracy Przedszkola.
2. Rodzice majg w szczegolnosci prawo do biezacej i rzetelnej informacji o dziecku i jego
rozwoju oraz zachowaniu w grupie.
3. Na rodzicach dzieci uczeszczajgcych do Przedszkola spoczywa obowigzek do udzielania
petnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wplyw na jego bezpieczenstwo i
prawidtowe funkcjonowanie w grupie.

§33
1.Przedszkole wspélpracuje ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-
pedagogiczng, zdrowotng i inng w celu korzystania ze specjalistycznych, bezptatnych
konsultacji dotyczacych spraw dziecka, poszerzania wiedzy psychologiczno-pedagogiczno-
logopedycznej oraz doskonalenia umiejetnosci wychowawczych.

8§34
1. Szczego6lowy zakres obowigzkow poszczegdllnych pracownikéw administracyjno-
obstugowych, ktérych zatrudniania wymagajg warunki funkcjonowania przedszkola okresla
dyrektor, w przydziale czynnosci na kolejny rok szkolny.
2. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli i innych pracownikow okreslajg odrebne

przepisy.

Rozdziat VI )
ZASADY ODPLATNO SCI

§35
Optaty za pobyt dzieci w Przedszkolu ustala rada gminy, z uwzglednieniem prawa dziecka
do bezptatnego nauczania i wychowania w zakresie co najmniej podstawy programowej
wychowania przedszkolnego.

Rozdziat VII
PRAWA | OBOWI AZKI DZIECI

§ 36
1. Dziecko w Przedszkolu ma prawa wynikajgce z Konwencji Praw Dziecka, a w
szczegodlnosci do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno-opiekunczo-wychowawczego zgodnie z
zasadami higieny pracy umystowej,
2) zapewnienia warunkow petnego bezpieczenstwa i higieny zajec,
3) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej,
4) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczo-
opiekunczym,
5) rozwijania zainteresowan i uzdolnien,
6) akceptacji jego osoby,
7) korzystania z pomieszczeh przedszkolnych, sprzetéw, srodkéw dydaktycznych, zabawek,
gier.
2. Do obowigzkéw dziecka nalezy:
1) poszanowanie godnosci rowiesnikéw i dorostych,
2) uczenie sie i przestrzegania regut wspotzycia w grupie,
3) wykonywanie czynnosci samoobstugowych i porzgdkowych na miare swoich mozliwosci.



Rozdziat VIII.
RODZICE

§ 37
1. Do podstawowych obowigzkéw rodzicow (opiekundéw) dziecka nalezy:
1) przestrzeganie niniejszego statutu,
2) zaopatrzenie dziecka w niezbedne przedmioty, przybory i pomoce,
3) respektowanie uchwat Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicéw,
4) przyprowadzanie i odbieranie dziecka z Przedszkola zapewniajgc dziecku petne
bezpieczenstwo,
5) terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt dziecka w Przedszkolu,
6) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w Przedszkolu, niezwioczne
powiadamianie o zatruciach
pokarmowych i chorobach zakaznych.
2. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:
1) wystepowanie do dyrektora, do organu prowadzacego Przedszkole lub do organu
sprawujacego nadzoér pedagogiczny nad Przedszkolem z wnioskami i opiniami we
wszystkich sprawach Przedszkola,
2) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczego oraz
programu profilaktyki,
3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci wychowania w przypadku
stwierdzenia niedostatecznych efektow wychowania przez organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny,
4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora Przedszkola.

§ 38
1. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Przedszkola Rada Rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédel. Zasady wydatkowania
funduszy Rady Rodzicéw okresla regulamin Rady Rodzicow.
2. Rodzice i nauczyciele zobowigzani sg wspéldzialat ze sobg w celu skutecznego
oddziatywania wychowawczego na dziecko i okreslenia drogi jego indywidualnego rozwoju.
3. Rodzice majq prawo do:
1) zapoznania sie z zadaniami wynikajagcymi z programu rozwoju Przedszkola oraz
programami wychowania przedszkolnego w danym oddziale,
2) uzyskania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,
3) uzyskania porad i wskazowek od nauczycieli, pedagoga w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych, doborze odpowiednich metod,
4) przekazywania dyrektorowi, nauczycielom, wnioskdéw z obserwacji pracy Przedszkola,
5) przekazywania opinii na temat pracy Przedszkola organowi prowadzacemu i
sprawujacemu nadzor pedagogiczny poprzez swoje przedstawicielstwo — Rade Rodzicow.

8§39
1. Rodzice za szczegllne zaangazowanie we wspieraniu pracy Przedszkola na mocy
uchwaly Rady Pedagogicznej moga otrzymac list pochwalny od Dyrektora placéwki.
2. Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji ha tematy wychowawcze
organizowane sg w Przedszkolu trzy razy w roku szkolnym lub czes$ciej na wniosek rodzicow
lub nauczycieli.
3.Formami wspotpracy Przedszkola z rodzicami sa;
1) zebrania grupowe,
2) konsultacje i rozmowy indywidualne z dyrektorem, nauczycielami, pedagogiem,
3) zajecia otwarte.

Rozdziat IX.



SZCZEGOLOWE ZASADY REKRUTACJI DZIECI DO PRZEDSZKOLA
§ 40

1. Przedszkole prowadzi rekrutacje dzieci do Przedszkola w okresie od 1 do 30 kwietnia
kazdego roku na zasadach powszechnej dostepnosci.
2. Rekrutacje dzieci prowadzi sie wedtug nastepujacego harmonogramu:
1) Rekrutacje przeprowadza sie wg harmonogramu:
1) 1-30 kwietnia przedszkole wydaje i przyjmuje od rodzicéw wypetnione Karty Zgtoszen
dziecka do Przedszkola,
2) 1-15 maja Komisja Rekrutacyjna dokonuje klasyfikacji, jesli ilos¢ miejsc jest mniejsza od
ilosci dzieci,
3)16-30 maja informowanie rodzicow dzieci przyjetych i nieprzyjetych o wynikach naboru
wraz z mozliwoscig podania o ponowne rozpatrzenie.
3. W pierwszej kolejnosci przyjmowane do przedszkola sa:
a)Dzieci matek lub ojcéw samotnie wychowujacych dzieci, matek lub ojcéw wobec ktérych
orzeczono znaczny Ilub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci badz catkowita
niezdolnos¢ do pracy oraz niezdolnos¢ do samodzielnej egzystencji, na podstawie
odrebnych przepiséw, dzieci z rodzin zastepczych,
b) Dzieci juz uczeszczajgce do przedszkola,
¢) Dzieci obojga rodzicéw pracujacych,
d) Dzieci z rodzin wielodzietnych
4. W przypadku, gdy w przedszkolu sg wolne miejsca, przyjmowanie dzieci odbywa sie w
ciggu catego roku, przez dyrektora przedszkola.
5. W skiad Komisji Rekrutacyjnej wchodza: dyrektor Przedszkola, 2 nauczycieli, 2
przedstawicieli rodzicow. Jako obserwatorzy w posiedzeniu Komisji mogg uczestniczy¢
przedstawiciele organu prowadzacego i organu hadzoru pedagogicznego.
6. Komisja rekrutacyjna prowadzi stosowng dokumentacje swojej dziatalnosci.

§41
1. Dyrektor przedszkola w porozumieniu z Rada Pedagogiczng i Rada Rodzicéw moze
podja¢ decyzje o skresleniu dziecka z listy dzieci uczeszczajgcych do Przedszkola w
nastepujacych wypadkach:
a) Zalegania z odptatnoscig za Przedszkole powyzej jednego okresu pfatniczego,
b) nieobecnosci dziecka ponad jeden miesigc bez poinformowania przedszkola o
przyczynie nieobecnosci,
c) ze wzgledu na zachowanie dziecka uniemozliwiajgce zapewnienie jemu lub innym
dzieciom bezpieczenstwa i niepodjecie przez rodzicéw wspélpracy zmierzajacej do
rozwigzania problemu (np. podjecia terapii) lub gdy wykorzystane zostaly wszelkie
mozliwosci zmienny tej sytuacji,
d) nieprzestrzegania przez rodzicow mozliwosci zmiany tej sytuaciji.

Rozdziat X.
POSTANOWIENIA KO NCOWE
§ 42

1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Przedszkole prowadzone jest w formie jednostki budzetowe.
3. Zasady gospodarki finansowej przedszkola okres$lajg odrebne przepisy.
4. Przedszkole stosuje ustawe o ochronie danych osobowych zgodnie z odrebnymi
przepisami.
5. Przedszkole stosuje ustawe o dostepie do informacji publicznej zgodnie z odrebnymi
przepisami.
6. Zasady postepowania w sprawie uchwalenia statutu i dokonywania zmian w Statucie
okresla ustawa.
7. Statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2011r.



