                                                       UCHWAŁA  NR XVI/3/2004

                                                        Rady Gminy  Jedlińsk

                                                        z dnia 26 lutego 2004r.

w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania

Problemów Alkoholowych, na 2004 rok.

          Na podstawie art. 4¹ ust.2 ustawy z dnia 26 października 1982 roku o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi /tekst jednolity

Dz. U. Nr  147 poz. 1231 z 2002r./ oraz art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym /tekst jednolity Dz. U. Nr 142 z 2001r. poz. 1591 ze zmianami/  u c h w a l a   się co następuje:

                                                          § 1.

Uchwala się Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów

Alkoholowych na 2004 rok w brzmieniu stanowiącym załącznik nr 1 do niniejszej

Uchwały.

                                                           § 2.

Przyjmuje się zasady wynagradzania członków Gminnej Komisji Rozwiązywania

Problemów Alkoholowych określone w załączniku nr 2 do uchwały.

                                                            § 3.

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy.

                                                             § 4.

Uchwała podlega publikacji w Dzienniku Urzędowym Województwa Mazowieckiego.

                                                             § 5.

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia i obowiązuje

w 2004r.                                                 

                                                                                                              Załącznik nr 1

                                                                                                              do Uchwały nr XVI/3/2004 

                                                                                                              RADY GMINY JEDLIŃSK

                                                                                                              z dnia 26 lutego 2004r.

GMINNY   PROGRAM

PROFILAKTYKI I ROZWIĄZYWANIA PROBLEMÓW ALKOHOLOWYCH W  GMINIE  JEDLIŃSK  NA  2004 ROK
I. CELE   PROGRAMU.

Zasadniczym celem Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania

             Problemów Alkoholowych jest prowadzenie działań zmierzających do:

· zapobiegania powstawaniu nowych problemów alkoholowych,

· zapobieganie naruszaniu prawa w zakresie handlu alkoholem,

· tworzenie możliwości skutecznego rozwiązywania istniejących problemów spowodowanych piciem alkoholu i używaniem innych

substancji psychoaktywnych,

· tworzenie warunków sprzyjających i motywujących powstrzymywanie

od spożywania alkoholu,

· przeciwdziałanie narkomanii.


II. KIERUNKI DZIAŁANIA I ICH REALIZACJA.

	Lp. 
	Zadania główne
	Sposób działania – forma realizacji
	Odpowiedzialny
	Termin

realizacji

	1
	2
	3
	4
	5

	 I
	Zwiększenie                    dostępności pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osób uzależnionych od alkoholu
	1. Prowadzenie  rozmów interwencyjno-motywujących  do leczenia  w ramach Gminnego  Punktu Informacyjno- Konsultacyjnego.

2. Prowadzenie telefonu zaufania  dla osób i rodzin  z problemem  alkoholowym.

3. Systematyczne  szkolenie członków Gminnej Komisji  Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w zakresie: lecznictwa, profilaktyki i rozwiązywania problemów alkoholowych  ,oraz  przemocy.

4. Kontynuowanie czynności  zmierzających do orzeczenia  i stosowania  wobec osób uzależnionych  od alkoholu  obowiązku poddania się leczeniu w zakresie lecznictwa odwykowego. 

5. Zakup i dystrybucja  materiałów  informacyjno- edukacyjnych ,pomocy ,sprzętu  niezbędnego  do prowadzenia Punktu Informacyjno –Konsultacyjnego i zajęć terapeutycznych.

6. Stała współpraca  z instytucjami i organizacjami  zajmującymi się profilaktyką i rozwiązywaniem problemów alkoholowych. 


	Przew.Komisji

Przew. Komisji

Przew. Komisji

Przew. Komisji

Przew. Komisji

Przew. Komisji
	Cały rok

w dniu

Dyżuru

Cały rok

w dniu dyżuru

Cały rok

Cały rok

Cały rok

Cały rok

	II
	Udzielanie rodzinom w których występują problemy  alkoholowe ,pomocy psychospołecznej,

Prawnej, a w szczególności  ochrony przed przemocą w rodzinie.
	1. Udzielanie porad  i pomocy  psychospołecznej ,oraz prawnej  dla ofiar przemocy  w rodzinie w ramach punktu  informacyjno-konsultacyjnego i telefonu zaufania.

 2.  Prowadzenie  grup wsparcia dla osób  i 

rodzin  z problemem  alkoholowym w których  najczęściej  występuje przemoc.

 
	Przew. Komisji

Przew. Komisji
	Cały rok

w dniu

dyżuru

Cały rok

	III      
	Wspieranie  szkół podstawowych oraz gimnazjalnych w rozwijaniu działań profilaktycznych w zakresie organizacji  czasu wolnego dzieci  i młodzieży ,jako  alternatywa  wobec używania alkoholu.
	1. Organizowanie i prowadzenie na terenie szkół profesjonalnych  programów profilaktycznych ,szczególnie rekomendowanych przez PARPA.

2. Wspieranie  działań w zakresie organizacji zajęć kulturalno-oświatowych, rekreacyjno-sportowych dla  młodzieży  i dorosłych  mających cel profilaktyczny  eksponujący zdrowy ,trzeźwy  sposób życia.

3. Dofinansowanie  do organizacji „BIAŁYCH  SZKÓŁ „

4. Dofinansowanie  do organizacji  obozów

Sportowych organizowanych  dla dzieci z terenu gminy.

5. Dofinansowanie rajdu integracyjnego dla młodzieży PG w Jedlińsku i Wierzchowinach.

6. Organizowanie  czasu wolnego  dla dzieci z grup ryzyka

· zajęcia  w czasie  ferii zimowych i letnich 

· organizowanie  wycieczek .

7. Organizacja i prowadzenie festynu pod hasłem „WOLNI OD UZALEŻNIEŃ” mającego  wyraźny  cel profilaktyczny

8. Kontynuacja  pomocy  dla Gimnazjum w Jedlińsku  w wydawaniu gazetki „GIMNAZJALISTA” i Wierzchowinach „PODJUM”

9. Prenumerata  czasopism  o tematyce alkoholowej.

10.Spotkania  edukacyjne dla rodziców w czasie  wywiadówek  w zakresie  czynników chroniących  dzieci  przed  środkami  chemicznymi  typu alkohol i narkotyki.
	Przew. Komisji

Przew. Komisji

Przew. Komisji

Przew.  Komisji

Przew. Komisji

Przew. Komisji

k- k GOK

Przew. Komisji

Przew. Komisji

Przew. Komisji


	    II

Półrocze

Cały rok

Styczeń

Styczeń,

Luty,

Lipiec

Sierpień

Wrzesień

Paździer-

nik

Styczeń

Sierpień

Maj –

Czerwiec

Cały rok

Cały rok

Cały rok



	IV.
	Ustalanie szczegółowych zasad wydawania i cofania  zezwoleń na prowadzenie  sprzedaży  napojów alkoholowych  przeznaczonych do spożycia  w miejscu sprzedaży i poza miejscem  sprzedaży ,oraz kontrolę przestrzegania  zasad obrotu  tymi napojami.                  
	1. Podejmowanie  działań kontrolnych i interwencyjnych w stosunku do punktów handlujących alkoholem.

2. Szkolenie sprzedawców  napojów alkoholowych

3. Czuwanie  nad prawidłową  lokalizacją punktów sprzedaży alkoholu ,oraz opiniowanie  wniosków  dotyczących  przydziału  zezwoleń  na sprzedaż alkoholu cofaniu ich. 

4. Opiniowanie wniosków o wydawanie zezwoleń na sprzedaż

napojów alkoholowych.


	 Przew. Komisji

Przew. Komisji

Przew. Komisji

Przew. Komisji
	Cały rok

Cały rok

Cały rok

Cały rok

	 V.     
	Wspomaganie  działalności  instytucji, stowarzyszeń i osób fizycznych  służącej rozwiązywaniu  problemów alkoholowych             
	1. Współpraca  ze stowarzyszeniami ,ruchami  samopomocowymi  ,Ośrodkiem Pomocy  Społecznej ,Policją ,Kościołem ,Szkołami  w rozwiązywaniu  problemów  alkoholowych.

2. Współpraca  z  Państwową Agencją Rozwiązywania Problemów  Alkoholowych ,Mazowieckim Centrum Polityki Społecznej ,Poradnią  Terapii Uzależnień i Współuzależnień  w Radomiu 


	Przew. Komisji

Przew. Komisji
	Cały rok

Cały rok




                                                                                    Załącznik Nr 1

                                                                                   do Gminnego Programu Profilaktyki

                                                                                                                     i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych

                                                                                   dla gminy Jedlińsk na rok 2004.

                     Preliminarz budżetowy na rok 2004, na realizację Gminnego Programu

                     Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych.

                                                                                                                  Koszt

L.p.                            Rodzaje wydatków                                                 realizacji

  1.                                                          2.                                                        3.

1. Prowadzenie Gminnego Punktu informacyjno-konsultacyjnego

oraz telefonu zaufania dla osób uzależnionych od alkoholu 

i ich rodzin - w tym:

a) wynagrodzenie terapeuty                                                               12 000,-

b) opłaty telefoniczne                                                                             700,-

2. Wspieranie działań w zakresie organizacji zajęć rekreacyjno-

sportowych dla dzieci i młodzieży w tym:

a) organizacja i prowadzenie festynu rodzinnego                                8 000,-

b) akcja lato                                                                                          2 000,-

c) zakup sceny                                                                                    35 000,-

d) obozy sportowe, białe i zielone szkoły                                            7 000,-

e) rajdy integracyjne                                                                             2 500,-  

        f) wycieczki                                                                                        10 000,-

3. Dofinansowanie do gazetki prowadzonej przez młodzież

      PG  w Jedlińsku i Wierzchowinach                                                      1 000,-

4.  Finansowanie działalności świetlic środowiskowych, w tym: 

-  wynagrodzenia                                                                                 10 000,-

-  ogrzewanie                                                                                         7 000,-

-  środki czystości                                                                                  1 000,-

   5.  Zakup i dystrybucja materiałów informacyjno-edukacyjnych,

       sprzętu niezbędnego do prowadzenia punktu informacyjno-                 3 900,-

       konsultacyjnego oraz literatury i prenumeraty czasopism

______________________________________________________________________

                                             - 2 -

  1.                                                       2.                                                         3.

  6.      Szkolenie członków GK RPA                                                         2 000,-

  7.      Diety członków GK RPA                                                                7 200,-

   8.     Różne opłaty i składki                                                                        200,-

   9.     Podróże służbowe krajowe                                                                 500,-

              Ogółem                                                                                        110 000,-

                                                                                              Załącznik nr 2
                                                                                                   do Uchwały nrXVI/3/2004

                                                                                                   Rady Gminy Jedlińsk 

                                                                                                   z dnia 26lutego 2004r.

                                        ZASADY  WYNAGRADZANIA  CZŁONKÓW

                                            GMINNEJ  KOMISJI  ROZWIĄZYWANIA

                                                   PROBLEMÓW  ALKOHOLOWYCH

                                                                      § 1.

                 Ustala się miesięczną dietę, dla członków Gminnej Komisji Rozwiązywania

                 Problemów Alkoholowych, w wysokości pięciokrotnej diety pracowniczej

                 za wykonanie następujących zadań:

                 - udział w posiedzeniach Komisji,

                 - pełnienie dyżurów w siedzibie GK RPA, wg ustalonego grafiku dyżurów,

                 - opracowanie gminnego programu,

                 - zbieranie informacji o problemach alkoholowych na terenie gminy,

                 - opiniowanie wniosków o wydawanie zezwoleń na sprzedaż napojów

                    alkoholowych,

                 - udział w działaniach kontrolnych i interwencyjnych w stosunku do punktów

                    handlujących alkoholem,

            - udział w organizowanych przez komisję festynach i wycieczkach.

                                                               § 2.

                  Ustala się zwrot kosztów delegacji / diety, przejazdy, noclegi / na zasadach 

                  określonych dla pracowników za podróże służbowe na terenie kraju.  

                                                                     § 3.

                  Usprawiedliwieniem nieobecności traktuje się zwolnienie lekarskie lub

                  akceptację Przewodniczącego Komisji, na pisemny wniosek członka.

                  Członek nie traci prawa do100% diety miesięcznej w przypadku jednej

                  nieusprawiedliwionej nieobecności w skali roku. Każda następna 

                  nieobecność nieusprawiedliwiona powoduje obniżenie miesięcznej diety

                  o 50% w miesiącu, którego dotyczy.

                  Wypłata diety następować będzie w pierwszym dniu roboczym po 

                  zakończeniu miesiąca. 

